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Anno Mesi Ore ordinarie Ferie Malattia Altre assenze * TOT  H ASSENZA 

2015 GENNAIO 3.560,00 452,00 52,00 714,00 1.218,00
2015 FEBBRAIO 3.802,00 147,00 72,00 323,00 542,00
2015 MARZO 4.248,00 92,00 64,00 411,00 567,00
2015 APRILE 3.919,00 324,00 40,00 850,19 1.214,19
2015 MAGGIO 3.857,00 134,00 46,00 650,00 830,00
2015 GIUGNO 3.569,00 463,00 16,00 863,00 1.342,00
2015 LUGLIO 4.529,00 402,00 94,00 340,00 836,00
2015 AGOSTO 1.564,00 2.890,00 6,00 809,19 3.705,19
2015 SETTEMBRE 4.328,00 534,00 30,00 368,00 932,00
2015 OTTOBRE 4.481,00 56,00 126,00 401,00 583,00
2015 NOVEMBRE 4.725,00 64,00 54,00 664,38 782,38
2015 DICEMBRE 3.572,00 1.057,00 42,00 1.109,19 2.208,19
2015 TOTALE 46.154,00 6.615,00 642,00 7.502,95 14.759,95

% 14,3% 1,4% 16,3% 32,0%

NOTA *: Comprendono allattamento, maternità obbligatoria e facoltativa, aspettativa, permessi L. 104, corsi di formazione, …

TASSI DI ASSENZA ANNO 2015

Obblighi in materia di trasparenza e anticorruzione  per le società pubbliche 
ai sensi dell'art. 16 e seguenti del D.Lgs.14-3-201 3 n. 33 

art. 16 - Tassi di assenza 


